AU SERVICE DE TOUS LES JEUNES DU TERRITOIRE

g@& Alors que le projet de loi pour le plein emploi sera débattu au

[Vligsigr] Locale Sénat ce mercredi 28 juin, la Mission Locale défend ses

convictions : le droit a 'accompagnement des jeunes dans leurs
difficultés, en les associant aux solutions, dans une logique de
confiance et de proximité.

L'ACTU DE VOTRE MISSION LOCALE

La radio nour réconcilier les Jeunes et les
Entreprises !

Nous sommes nombreux a constater que beaucoup d'entreprises recrutent sur notre
territoire et qu'elles n'ont pas toujours de candidats a se présenter.

Depuis trois ans, nous proposons aux jeunes en partenariat avec Radio Kalon de faire des
émissions radio. En juin, nous avons poursuivi nos ateliers en allant dans les
établissements du territoire. Objectifs: aller vers les employeurs, qui recrutent pour
découvrir les emplois, les attendus sur les postes, permettre I'échange avec dirigeants et
salariés, pour susciter I'envie de postuler.

Challenge réussi, puisque 3 entreprises ont joué le jeu de nous accueillir. Un
grand merci a LA PAM de Ploemel, Morbihan Conciergerie et a ’'EHPAD La
Sagesse a Brech. Certains de leurs métiers souffrent d’un manque d’attractivité

et de candidats.

Lors de ces trois émissions d'1h30, les échanges tournent autour du travail, de sa valeur,
du sens qu'on y met. Les regards se croisent, les langues se délient.. Des candidatures se
font spontanément. De belles initiatives sont mises en lumiére, notamment I'accueil de
personnes en situation de handicap ou en difficulté avec la langue francaise; On parle
EHPAD La Sagesse  formation et montée en compétence et de mobilité.

La PAM a par exemple mis en place des cours de frangais pour un jeune suivi par la Mission
Locale. Cela lui a permis une meilleure intégration professionnelle et a favorisé son
maintien dans I'emploi. Le covoiturage entre salariés est mis en place et la mixité est une
de leur priorité.

A I'EHPAD La Sagesse, les salariés évoquent leur bien-étre au travail, leur passion pour
I'aide a la personne agée, la nécessaire cohésion d'équipe et des aménagements horaires
permettant une meilleure qualité de vie au travail.

Vous pouvez écouter ces émissions sur http://www.radiokalon.com/



http://www.radiokalon.com/

Corres’ Sante

La Mission Locale se bouge... pou

trouver des solutions de mobilite

Les jeunes peuvent désormais utiliser de trottinette électriques et de
vélo électrigue semi-automatique pour se rendre a leur rendez-vous.
Mis a disposition le temps nécessaire, les jeunes peuvent ainsi faire
leurs démarches professionnelles : stage, emploi, formation, entretien
d’embauche, rdv médicaux ou toute autre démarche vers I'autonomie.
Avant de prendre en main les équipements, un contrat est signé avec
le conseiller, quelques consignes de sécurité sont transmises et .. hop,
c'est parti !

Pour plus d'informations contactez Benjamin BLOYET : 06 74
92 35 47

La Mission Locale recherche deu
ambassadeurs santé

Vous le savez sGrement : le service civique est une excellente école
pour développer confiance en soi, estime de soi, savoir-étre, capacités
relationnelles et d’écoute... et apprendre la conduite de projets :
animation, médiation, travail en équipe, communication

Pour la quatrieme année consécutive, nous souhaitons accueillir deux
jeunes volontaires dans I'équipe sur 9 mois.

Leurs missions :

e Participer aux réflexions de I'équipe

e Proposer des actions de prévention a partir de leur expérience.

e Définir les théemes prioritaires avec les jeunes et/ou via les
réseaux sociaux, pour identifier les besoins, les attentes et les
préoccupations des jeunes.

e Organiser en lien avec I'équipe temps de parole entre les jeunes
autour de la santé et des pratiques a risque

Pour postuler, un mail a contact@mlauray.fr

PLANNING DES ATELIERS

Déjeun' en Action
04 juillet 2023 de 12h00 -
14h00
e Mener des projets en équipe
e Reprendre confiance en soi
e Développer de nouvelles
compétences et son réseau
Le repas est offert. En musique.

Atelier CPAM

A NE PAS
MANQUER
Atelier santeé GOUZOUT ala

17 juillet 2023 de 14h00 - Fraiche a Auray
16h00
N . 1 & 2 juillet 2023
Connaitre ses droits . ) .
Festival du savoir-faire local
Samedi : 15h --> 23h59

DECLIC 3 Dimanche : 10h --> 18h
18 & 20 juillet 2023 de 9h30 - Activités : Ateliers, Makers,
16h30 Performances, Concert (samedi a

21h) LECHAPUS + DJ LALU
Tarif : Entrée 6€ (gratuit pour les -
12 ans)

e Appréhender une situation
dans sa globalité



06 juillet 2023 del3h30 - 16h30
Connaitre ses droits au soin sur son
territoire

DECLIC 2

11 juillet 2023 de 9h30 - 17h00
Mieux se connaitre soi et mieux
connaftre son territoire

e Mieux gérer les situations de

stress

e Retrouver I'envie d’apprendre

e Gagner en autonomie

Deux places a gagner avec
votre ML - Retrouvez le
concours prochainement sur les
réseaux

Job dating Entreprise
GUEGUAN

" Le Référentiel
de labellisation

des Missions Locales

-

3 juillet 2023 de 17h00 - 20h00

Recherche : Dessinateur, Chef
d’équipe et poseur, Bardage et
charpente, Chaudronnier soudeur,
Serrurier, Responsable d’achats.
Avec ou sans CV

Aller-Vers : notre priorité

La Mission Locale du Pays d'Auray, depuis 2019, a bien avancé dans sa démarche
recherche-action ALLER VERS : aller vers les jeunes dits invisibles, qui ne renoncent a leur
droit en osant expérimenter de nouvelles approches, actions et en renouvelant son offre de
services et aller vers les partenaires du territoire pour étre toujours mieux identifié.

A ce titre, 22 professionnels (dont 4 de la Mission Locale et 18 de structures sociales
partenaires) ont été formés en 2022 a la démarche ALLER VERS.

Cette action visait a la fois a favoriser l'interconnaissance entre professionnels et a innover
dans nos pratiques et notre approche de nos publics respectifs.

Le lien entre professionnels ne se décretent pas, il est sans cesse a renouer. Aussi, nous
avons relancé l'invitation auprés de nos partenaires le 8 juin pour continuer a avancer
ensemble dans cette démarche.

Les professionnels de la Mission Locale, des Services Jeunesse d'Auray, de Belz, de Locoal-
Mendon, les Service Politique de la Ville d'Auray et le PIMMS ont pu présenter les actions
qui ont menées et d'autres acteurs du territoire ont rejoint notre collectif : CMS, Equipe
mobile de Précarité EPSM, Douar Nevez, PAEJ, La Cabanatous, Sauvegarde 56, Stéphane
Bouillon, Secours Catholique Merci a I'ensemble des participants ! Un nouveau programme
d'actions est en route. (plus d'infos : benjamin.bloyet@mlauray.fr)

LABEL'ML : objectif 2024

Toute I'association s'engage dans la démarche de labélisation : objectif LABEL'ML.

Qu' est ce que c'est ? La labélisation c'est une démarche d'amélioration continue qui
s'inscrit dans la durée pour toujours mieux répondre aux besoins des jeunes.

Comment ca marche ? Il s'agit d'un travail collectif. L'ensemble des salariés et des
administrateurs de la Mission Locale se mobilise. Chacun s'est approprié le référentiel. sur
les différentes thématiques gouvernance, valeurs, ancrage territoriale, pilotage de
I'activité et offres de services. Nous avons procédé a une auto-évaluation et envisagé
différentes actions d'amélioration.

La logique d'amélioration continue s'appuie
sur:

o |e référentiel de labélisation

e |'outil d'autoévaluation Ariane
I'enquéte de satisfaction jeunes
I'enquéte de satisfaction entreprises
le regard extérieur de l'auditeur

Le label, c'est pour quand ?
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Réunions référents et directions des Travail collaboratif avec le Conseil Rencontre avec Bruno Maisonneuve,

ML de Bretagne & Séné d'administration référent labélisation pour la Bretagne
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Mission Locale du Pays D'Auray
14 Rue Francois Mitterrand, 56400, Auray

Cet email a été envoyé a {{contact.EMAIL}}
Vous l'avez recu car vous étes inscrit a notre newsletter.

Afficher dans le navigateur | Se désinscrire

Envoyé avec
Brevo
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